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C.j. VFU/2023/1560

Smérnice rektora €. ZS 2/2023
SOCIALNI BEZPECI

CAST PRVNI
OBECNA USTANOVENI

Clanek 1
Socialni bezpeci

(1) Tato smérnice stanovuje pravidla pro dosazeni socidlniho bezpeci na Veterinarni univerzité

Brno (dale jen , VETUNI“).
(2) Socialnim bezpecim se pro ucely této smérnice rozumi pravo

a) studenta,
b) ucastnika celoZivotniho vzdélavani,

c) zaméstnance, a
d) clena organu VETUNI, ktery neni zaméstnancem,
na rovné zachdazeni a pravo nebyt diskriminovan.

Clanek 2
Diskriminace

(1) Diskriminace je pfima nebo nepfima.
(2)Za diskriminaci se povaZuje i obtéZovani, sexudini obtéZovani, pronasledovani, pokyn

k diskriminaci a navadéni k diskriminaci.
(3) Pojmy vymezuje zadkon ¢. 198/2009 Sb., o rovném zachazeni a o pravnich prostfedcich ochrany

pred diskriminaci a o zméné nékterych zakonu (antidiskriminacni zakon).
Clének 3
Konflikt a jeho strany

(1) Konfliktem se rozumi tvrzené poruseni socialniho bezpedi.
(2) Stranami konfliktu jsou osoba podle ¢l. 1 odst. 2 a ten z VETUNI, kdo se mél poruseni socialniho

bezpedi dopustit.
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Clanek 4
Povinnosti

Kazdy z VETUNI je povinen respektovat socialni bezpeci ostatnich.

CAST DRUHA
OMBUDSMAN

Clanek 5
Zfizeni a ¢innost

(1) Zfizuje se ombudsman pro socidlni bezpeci (ddle jen ,,ombudsman®) a zastupce ombudsmana
pro socialni bezpeci (dale jen ,zdstupce ombudsmana“). Zastupce ombudsmana vykondva cinnost
ombudsmana v ptipadé, Ze je ombudsman podjaty.

(2) Ombudsman dohlizi na dodrzovani socidlniho bezpedi.

(3) Ombudsman v oblasti sociadlniho bezpeci dale
a) poskytuje pomoc a poradu strandm konfliktu i jinému, kdo se na néj obrati,
b) podili se na neformalnim urovnani konfliktu,
c) podili se na mediaci konfliktu,
d) resipodnéty,
e) mize jednat z vlastni iniciativy,
f) vypracovava zpravy a vydava doporuceni.

Clanek 6
Postaveni

(1) Ombudsman vykonava svoji Cinnost nezavisle a nestranné.
(2) Ombudsmana a zdstupce ombudsmana jmenuje a odvolava rektor.
(3) Organizacné je ombudsman a zastupce ombudsmana zafazen do Centra poradenstvi (dale jen
,»CP“).
Clanek 7
Neslucitelnost

Ombudsman a zdstupce ombudsmana nesmi byt rektor, prorektor, kvestor, dékan, prodékan,
tajemnik, ¢len AS VETUNI, ¢len AS fakulty, ¢len SR VETUNI a ¢len RVH VETUNI.
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Clanek 8
Podjatost

Ombudsman je podjaty, jestlize Ize s ohledem na jeho pomér ke konfliktu, stranam konfliktu ¢i
jinym osobam na konfliktu zi¢astnénym, pochybovat o jeho nezavislosti nebo nestrannosti.

Clanek 9
Opravnéni

(1) Ombudsman je oprdvnén
a) nahliZet do spist, doklad(, evidenci, které jsou v pfimé souvislosti s konfliktem,
b) pozadovat informace a vysvétleni, které jsou v pfimé souvislosti s konfliktem,
c) klast dotazy zaméstnancim, které jsou v pfimé souvislosti s konfliktem,

d) rozmlouvat se stranami konfliktu.
(2) K vykonu opravnéni podle odstavce 1 jsou povinny strany konfliktu povinny poskytnout

ombudsmanovi soucinnost.
Clanek 10

Povinnosti

(1) Ombudsman ma povinnost zachovavat mlicenlivost o skuteénostech, o kterych se pfi svoji

¢innosti dozvi.
(2) Ombudsman je povinen nejpozdéji do 31. 3. zpracovat a predlozit rektorovi zpravu o ¢innosti

za predchozi kalendarni rok.
CAST TRETI
NEFORMALNi UROVNANI KONFLIKTU
Clanek 11

(1) Lze-li konflikt urovnat neformalné, strany konfliktu tak ucini.
(2) Neformalniho urovnani konfliktu se mizZe na Zadost stran konfliktu Gcastnit ptislusny vedouci

zaméstnanec.
(3) Dokumentace o neformdlnim urovnani konfliktu se pofizuje pisemné, dokumentaci pofizuje

ombudsman.
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CAST CTVRTA
MEDIACE
Clanek 12
Pouziti

Mediaci se konflikt urovnava, nebyl-li urovnan neformalné nebo chtéji-li to strany konfliktu

rovnou.
Clanek 13
Podjatost

(1) Namitat podjatost mlze strana konfliktu nejpozdéji do zahdjeni mediace.

(2) Je-li ombudsman podjaty, vylouci se sdam; neucini-li tak, vylouci ho rektor.
feSeni podnétu namisto podjatého

konfliktu, mediaci anebo

(3) Neformdlni urovnani
ombudsmana provede zdstupce ombudsmana, ktery pro dany konflikt vykonava ¢innost ombudsmana.

Clanek 14
Zahajeni mediace

Mediace se zahajuje predloienim pisemného vymezeni konfliktu podepsaného stranami

Clanek 15

konfliktu ombudsmanovi.
Pribéh mediace

Mediace probiha komunikaci mezi stranami konfliktu za podpory ombudsmana

Clanek 16
Ukonceni

(1) Mediace je ukoncena uzavienim pisemné dohody mezi stranami konfliktu.

(2) Dohodu vyhotovi ombudsman.
(3) Mediace je ukoncena také tehdy, nepodafi-li se dohodu uzavfit do tfi mésict od zahdjeni

mediace.
Clanek 17
Doporuceni

Je-li poznatkem mediace obecné doporuceni, ombudsman jeho provedeni pisemné navrhne

rektorovi.
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CAST PATA
PODNET
Clanek 18
Pouziti

(1) Podnét lze podat, nebyl-li konflikt urovnan neformalné ani mediaci nebo chce-li to strana
konfliktu rovnou.

(2) Podnét muze podat i ten, kdo neni stranou konfliktu, ale ma za to, Ze bylo poruseno socidlni
bezpedi.

(3) Podnét se podava ombudsmanovi.

Clanek 19
Podjatost

(1) Namitat podjatost muze strana konfliktu nejpozdéji spolu s prvnim dkonem vidi
ombudsmanovi.

(2) Je-li ombudsman podjaty, vylouci se sam; neucini-li tak, vylouci ho rektor.
(3) Podnét namisto podjatého ombudsmana presetti zastupce ombudsmana.

Clanek 20
Forma

Podnét Ize podat
a) v listinné podobé na CP,
b) v pisemné podobé ombudsmanovi.

Clanek 21
Nalezitosti

Podnét musi obsahovat

a) vyli¢eni konfliktu,

b) oznaceni stran konfliktu nebo osob na konfliktu zd¢astnénych,

c) vyliceni podstatnych skutecnosti, jak mélo byt poruseno socialni bezpeci,
d) podpis toho, kdo podnét podava.

Clanek 22
Odlozeni

(1) Ombudsman podnét odlo?i, jestlize
a) je podan anonymné anebo v pfipadé, Ze dotéenou stranu nelze dohledat, nebo dotcend

strana konfliktu nepotvrdi pravost podnétu,
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b) ndleZitosti podnétu nebyly tim, kdo podnét podava, ve stanovené lhité doplnény,

c) od udalosti popsané v podnétu uplynul vice nez rok,
d) podnét byl jiz ombudsmanem presetien, a opakovany podnét nepfinasi nové skutecnosti.

(2) O odlozeni ombudsman vyrozumi toho, kdo podnét podal.

Clanek 23
Podnét a opravny prostfedek

Je-li podnét opravnym prostfedkem, ombudsman o tom toho, kdo podnét podal, neprodlené

vyrozumi a pouci ho o spravném postupu.

Clanek 24
Pribéh
(1) Nejde-li o pfipad popsany v ¢l. 22 a 23, ombudsman podnét co nejrychleji presetfi.
(2) K presetreni podnétu vyuziva svych opravnéni.
Clanek 25
Ukonceni

(1) Nezjisti-li ombudsman poruseni socidlniho bezpeci, vyrozumi o tom toho, kdo podnét podal.

(2) Zjisti-li anebo neprokazZe-li se dostate¢né poruseni socidlniho bezpedi, vyrozumi ombudsman o
tom toho, kdo podnét podal a navrhne rektorovi provedeni opatieni k napravé.
CAST SESTA
VLASTNI INICIATIVA

Clanek 26
(1) Ombudsman je v oblasti socidlniho bezpeci opravnén jednat i z vlastni inciativy.

(2) Jedna-li z vlastni iniciativy, postupuje pfimérené podle Casti paté.

CAST SEDMA
VZTAH K ETICKEMU KODEXU A DISCIPLNARNiMU RADU

Clanek 27

(1) Poruseni socidlniho bezpec¢i mlze byt porusenim etického kodexu nebo disciplinarnim
prestupkem.
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(2) Ombudsman je opravnén podat podnét k zahajeni fizeni o poruseni etického kodexu nebo

disciplinarniho Ffizeni.
CAST OSMA
EVIDENCE

Clanek 28
O svoji ¢innosti vede ombudsman evidenci.
CAST DEVATA
UCINNOST
Clanek 29
(1) Gestorem této normy je Ombudsman.

(2) Tato smérnice nabyva platnosti a u¢innosti dnem vydani.

prof. MVDr. Alois Necas, Ph.D., MBA, v. r.
rektor
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